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La formación de una ciudadanía activa, involucrada en sus 

comunida­des, es un compromiso que ha marcado los más de 135 

años de histo­ria de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 
Promover que los y las estudiantes sean agentes de cambio en la 
sociedad y que procuren buscar siempre el bien común, exige que 
nuestra institución genere iniciativas orientadas a su desarrollo 
integral. 

En este contexto, la Dirección Académica de Docencia de la Vicerrec­
toría Académica ha trabajado durante los últimos años en el diseño 
de directrices para una práctica académica íntegra en la 
comunidad universitaria, lo que se refleja en la aprobación de 
una Política de Integridad Académica que establece los lineamientos 
para un proceso de enseñanza-aprendizaje que pone en el centro de 
la formación, la reflexión y toma de conciencia en torno de este 
tópico. 

Esperamos que estas directrices marquen un hito, que convoquen y 
congreguen a toda la comunidad en un compromiso común con los 
valores de la honestidad, veracidad, confianza, justicia, respeto y 
responsabilidad. Buscamos que estudiantes, docentes y equipos 
profesionales y administrativos puedan convertirse en promotores y 
modelos de integridad y que ello permee en los distintos espacios 
sociales en que se relacionan. 

Consolidar la Integridad Académica como pilar fundamental del 
Proyecto Educativo UC requiere de la participación de todos y todas. 
Esperamos que esta iniciativa sea un aporte en la construcción de un 
compromiso colectivo con la integridad. Queremos contribuir en 
todos los ámbitos de la vida de nuestro estudiantado y futuros profe­
sionales, para fortalecer los cimientos de la identidad de nuestra 
Universidad, favorecer el logro del Perfil del egresado y egresada UC 
e impactar, a través de nuestros egresados, de manera positiva y 
profun­da en nuestra sociedad 





















Faltas a la Integridad Académica 

a) Cometer fraudes en exámenes, controles u otras actividades académicas;
b) Adulterar cualquier documento oficial, documento de asistencias, correc­
ciones de pruebas o trabajos de investigación;

c) Plagiar u ocultar el origen de la información, en investigaciones y trabajos
en general;

*Cualquier otro acto u omisión que sea calificado fundamentalmente como
infracción académica por la Secretaría General.
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• Copiar y/o proporcionar información a otro estudiante en 
una instancia evaluativa formal.
• Incorporar a un estudiante que no ha participado en un 
trabajo grupal. 
• Presentar el mismo trabajo en dos evaluaciones 
distintas o en más de un curso. 
• Encargar a otra persona que elabore un trabajo 
académico. 
• Robar y/o comercializar evaluaciones. 
• Suplantar la identidad de un estudiante en una 
instancia evaluativa formal.
• Utilizar herramientas de Inteligencia Artificial en instancias 
evaluativas formales, sin autorización del o la docente 
responsable del curso.

• Firmar la lista de asistencia en nombre de otro
estudiante o pedir a otro estudiante que lo haga. 
• Enviar un trabajo académico en un archivo digital 
vacío o dañado intencionalmente.
• Alterar o falsear la corrección de una evaluación.
• Falsear o inventar datos de un trabajo académico.
• Presentar cualquier tipo de certificado falso.
• Intervenir información en sistema oficial de registro 
de notas.

• Reproducir un concepto, frase, párrafo o idea
existente sin referenciar autoría.
• Parafrasear conceptos, frases, párrafos o ideas
existente de manera inapropiada y/o sin referenciar
autoría.
• Falta de referencia adecuada de las fuentes,
incluidas notas de pie de página incompletas o
incorrectamente citadas. 

23 








